NEUROFISIOLOGIA
CLINICA

1. DE LA UNIDAD

Debe incluir los siguientes requisitos:

1.1. AREA FISICA

La estructura de la unidad docente contemplard como mfnimo:

— 1 Unidad de Electroencefalografia.

— 1 Unidad de Polisomnografia.

— 1 Unidad de electromiografia.

— 1 Unidad de potenciales evocados.

~— Se dispondré de 4reas de consulta especificas para trastornos del suefio,
crisis paroxisticas cerebrales, neuromuscular, etc.

1.2.  RECURSOS HUMANOS

El personal que deberi formar parte de la unidad docente sera:

— MEDICOS: 3 médicos especialistas en neurofisiologfa clinica, uno de
ellos serd el responsable de la unidad.

— ATS-DUE Y PERSONAL AUXILJAR: Minimo uno por Unidad fun-

cional.

— AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Uno.
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1.3.

REQUISITOS DE ACREDITACION

RECURSOS MATERIALES

1.3.1. Equipamiento.—La Unidad dispondri del equipamiento adecuado
para el desarrollo de la especialidad y manera especifica: -

— 1 poligrafo para electroencefalograffa minimo de 16 canales.

— 1 poligrafo para polisomnografia minimo de 16 canales

— [ electromiégrafo.

— 1 sistema de registro de potenciales evocados (con un minimo
de 4 canales y portatil).

— Sistema video con registro sincronizado simultineo de la acti-
vidad bioeléctrica y del paciente.

1.3.2. Medios docentes.—Ia Unidad docente dispondrd de medios docentes
propios o compartidos.

1.3.3. La Biblioteca central dispondrd de rextosy revistas de la especialidad ac-
wualizados, entre los que se encontrardn los siguientes relacionados

— 5 textos bdsicos de Neurofisiologfa Clinica (entre los que se in-
cluird un atlas).
— Suscripcién en 2 revistas de reconocido interés:

¢ 1 de sistema nervioso central.
e 1 de sistema nervioso periférico.

2. DE LA ORGANIZACION DE LA UNIDAD

2.1

2.2.
2.3.

Deberan existir normas escritas de la organizacién interna del Servicio
que delimiten linea jerdrquica, responsabilidades y funciones.

Deberd existir una programacién anual de las actividades a realizar porla
Unidad y un registro de minimos.

Deberan existir protocolos de diagnéstico y tratamiento actualizados.

2.4. Las historias clinicas se realizardn segtin los criterios unificados de la Di-

reccién dei Centro.

2.5. El personal de la Unidad realizard turnos de guardia.
2.6. La Unidad llevard a cabo, de forma sistemadtica, controles de calidad entre

los que se encontrardn como minimo:

2.6.1. Las reuniones para la deteccién de problemas-actividades-evaluacién.
2.6.2. El estudio o revisién de casos, patologfias, etc.

2.6.3. Otras técnicas de investigacién retrospectiva y evaluacién tecnolégica.
2.6.4. Participard en las comisiones de control de calidad del Centro,

3. DE LA ACTIVIDAD ASISTENCIAL, DOCENTE Y DE
INVESTIGACION

La Unidad dispondré de una memoria escrita de todas las actividades realiza-
das en los 2 afios anteriores y que contemplari:
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3.1.

3.2.

NEUROFISIOLOGIA CLINICA

ACTIVIDADES ASISTENCIALES

Area de Electroencefalografia: 1.000 exploraciones/afio distribuidas en:

— Electroencefalografia de vigilancia, con sus activaciones convencionales
(hiperventilacién y estimulacién luminosa intermitente), electroencefa-
lografia de vigilancia con otras activaciones especificas (farmacolégica,
sonora, sensorial...), estudios electroencefalograficos poligraficos de vigi-
lancia de larga duracién con o sin monitorizacién video-EEG.

— Estudios EEG poligrificos en coma y muerte cerebral.

— Monitorizaciones especiales: Cirugfa vascular, epilepsia, control de anes-
tesia, estudios con sistema Holter, etc. Estudios cartograficos.

Area del suerio: 150 exploraciones/afio distribuidas en:

— Polisomnograffas/Estudios EEG poligréficos de vigilia-suefio esponta-
neo, polisomnografias diurnas y nocturnas, test de latencias multiples de
sueno, etc.

Area de Electromiografia: 500 exploraciones/afio, distibuidas en:

— Electromiograffa convencional con aguja concéntrica, electromiografia
de fibra aislada, electromiografia de esfinteres, electromiograffa con ani-
lisis automadtico.

— Electroneurograffa: conduccién motora, conduccién sensitiva, conduc-
cién mixta.

— Respuestas reflejas; trigémino-facial, H, F, T, bulbocavernoso, glabelar, etc.

— 'Iécnicas de colisién; Estimulacién repetitiva; Promediacién retrégrada;
Control electromiogrifico en el tratamiento con toxina botulinica; Moni-
torizacién en cirugfa de pares craneales y/ raices y nervio periférico.

Area de potenciales evocados: 500 exploraciones/afio, distribuidas en:

— Electrorretinograma estdtico, dindmico, convencional y cromatico. Elec-
trooculograma. Potenciales evocados visuales de flash y de inversién de
patrén. Electrococleogama. Potenciales evocados actsticos de corta, me-
dia y larga latencia. Curvas de intensidad / latencia. Potenciales evocados
cognitivos y variacién contingente negativa. Potenciales evocados somes-
tésicos periféricos, medulares y corticales. Potenciales evocados corticales
dermatogénicos. Monitorizaciones intraoperatorias. Estudios cartograficos.

ACTIVIDADES DOCENTES

En la Unidad se deberan realizar periédicamente actividades de tipo:

— Sesiones clinicas.
— Sesiones monogrificas.
— Sesiones bibliogrificas.
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REQUISITOS DE ACREDITACION

3.3. ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUADA

Es recomendable que el personal de plantilla de la Unidad asista a cursos de
actualizacién y de formacién continuada.

3.4, ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y DE INVESTIGACION

Se recomienda que el residente participe en las actividades cientificas de in-
vestigacién que se realicen dentro dela unidad y la participacién en las reuniones
cientificas de la especialidad.

4. DEL CENTRO HOSPITALARIO - REQUISITOS NECESARIOS
PARA LA ADECUADA DOCENCIA DE LA ESPECIALIDAD

Existencia de aquellos Servicios en el Centro (propios o concertados) necesa-
rios para el desarrollo del programa de la especialidad:

— Medicina Interna.
— Neurocirugfa.
— Neurologfa.

— Pediatrfa.

— Psiquiatrfa.

— Traumatologfa.
— Urgencias.

5. CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE
FORMACION

>.1. Existencia de normas de evaluacién propias y/o de la Comisién de
Docencia.

5.2. Existencia de normas escritas de evaluacién para extender la certificacién
anual del Residentes.

5.3. Constancia documental de que las normas se aplican

5.4. Libro del residente.

6. CAPACIDAD DOCENTE DE RESIDENTES

El cumplimento de los requisitos detallados, acreditan a la Unidad para la

docencia de 1 Rl/afio.
Superando los requisitos en mas del 50%, acreditan a la Unidad para la do-

cencia de 2 Rl/ano.

7. ROTACIONES

La rotacién para la formacién de Residentes de Neurofisiologfa Clinica en
Neurologfa se har4 en los Servicios de Neurologfa.
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